
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
1. Beslispunten 
Voorgesteld wordt om kennis te nemen van de Code goed openbaar bestuur. 
 
2. Inleiding 
De Code goed openbaar bestuur is ontwikkeld om de professionaliteit en 
betrouwbaarheid van het openbaar bestuur in Nederland te vergroten. Deze code 
beschrijft de manier waarop een overheidsbestuur hoort te werken. Zo weten burgers 
wat zij van de overheid kunnen verwachten. Besturen van overheidsorganisaties 
dienen bijvoorbeeld open te zijn over hun beleid en procedures. Bijna alle besturen van 
het Rijk, provincies, gemeenten, waterschappen en politie werken sinds 2009 via de 
code goed openbaar bestuur. De Code is opgesteld door een werkgroep met 
vertegenwoordigers van alle overheidslagen, waaronder de waterschappen. De Unie 
van Waterschappen adviseert om de Code en het gebruik daarvan te agenderen in het 
bestuur. 
 
Volgens de Code goed openbaar bestuur moet elk overheidsbestuur zich houden aan 
een aantal regels, onderverdeeld in 7 thema´s. Waterschap Veluwe werkt volgens de 
code en heeft al geruime tijd binnen elk van deze thema´s één of meer initiatieven 
ontwikkeld. Hieronder worden de thema´s uit de Code beschreven en wordt steeds met 
enkele voorbeelden aangegeven hoe Waterschap Veluwe deze heeft ingevuld. De 
voorbeelden zijn uiteraard niet volledig. 
 
Meer informatie over de Code vindt u op http://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/goed-
openbaar-bestuur/code-goed-openbaar-bestuur. 
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3. Zeven thema´s en invulling bij Waterschap Veluwe 
 
3.1.  Openheid en integriteit  

• Het bestuur is open en integer, zowel binnen de eigen organisatie als naar andere 
overheidsorganisaties.  

• Het bestuur geeft duidelijke informatie over procedures en besluiten.  

Invulling Waterschap Veluwe: livestream (beeld en geluid bestuursvergaderingen op 
internet), publiceren van nevenfuncties bestuursleden, integriteitscode, vermelden 
bezwaar- en beroepsmogelijkheden in besluiten.. 
 

3.2. Participatie  

• Het bestuur weet wat er leeft in de samenleving.  
• Het bestuur luistert naar vragen en ideeën van burgers bij onderwerpen die hen 

aangaan.  
• Het bestuur legt verantwoording af aan burgers over wat er met hun ideeën is 

gedaan.  

Invulling Waterschap Veluwe: interactieve besluitvorming via formele 
inspraakprocedures en langs informele weg, burgerpanel, jaarverslag. 
 
3.3. Behoorlijke contacten met burgers  

• Het bestuur zorgt ervoor dat de organisatie altijd te bereiken is via meerdere 
kanalen: de telefoon, internet en balie.  

• Het bestuur maakt duidelijk wat de burger mag verwachten.   

Invulling Waterschap Veluwe: Dagelijkse invulling bereikbaarheid door medewerkers, 
kwaliteitskeurmerk met bereikbaarheidafspraken (in ontwikkeling). 

3.4. Doelgerichtheid en doelmatigheid  

• Het bestuur maakt de doelen van de organisatie bekend.  
• Het bestuur neemt beslissingen die nodig zijn om deze doelen te behalen.  

Invulling Waterschap Veluwe: Visiedocument ´Weloverwogen naar 2015´, 
Waterbeheersplan Veluwe 2010 t/m 2015, (beleids)begroting, overige besluitvorming. 
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3.5. Legitimiteit  

• Het bestuur neemt alleen beslissingen en maatregelen waartoe het bevoegd is.  
• Het bestuur leeft de daarbij geldende wet- en regelgeving na.  
• Het bestuur kan alle beslissingen altijd rechtvaardigen.  

Invulling Waterschap Veluwe: juridische toetsing van bestuursvoorstellen, waar nodig 
aangaan van juridische procedures, openbaarheid van vergaderingen van het 
algemeen bestuur, openbaarheid van mandaat- en delegatieregelingen. 

3.6. Lerend en zelfreinigend vermogen  

• Het bestuur leert van fouten en andere ervaringen om de prestaties te verbeteren.  
• Het bestuur kijkt en leert van de manier van werken bij andere 

overheidsorganisaties.  
• Het bestuur laat zich controleren.  

Invulling Waterschap Veluwe: Evaluatie bestuursprogramma, bestuurlijke overleggen, 
controles accountant en Rekenkamercommissie, bespreking verslagen Nationale 
Ombudsman in dagelijks bestuur. 

3.7. Verantwoording  

• Het bestuur legt aan de omgeving verantwoording af over het beleid.  

Invulling Waterschap Veluwe: Publieks- en financieel jaarverslag. 
 
4. Argumenten  
Waterschap Veluwe is sinds geruime tijd met elk van de bovenstaande thema´s actief. 
Er zijn dan ook reeds diverse initiatieven ontplooid waarmee invulling wordt gegeven 
aan de Code. Gelet op de bestaande invulling en de te verwachten drukte in de 
komende periode wordt er voor gekozen om geen extra initiatieven te ontplooien.  
 
5. Maatschappelijk draagvlak 
Betrouwbaarheid en professionaliteit van het bestuur is voor burgers uiteraard van 
groot belang. De Code goed openbaar bestuur is daarbij een nuttig hulpmiddel. 
 
6. Standpunt commissie F.B.A. 
De leden van de commissie adviseren positief op het voorstel. 
 
Het college van dijkgraaf en heemraden 
 


